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I. FEJEZET.

Altalanos hatarozmanyok.
ISy

A pécsi pispoki uradalomban 1917. évi julius hé 1-én
életbe léptetett s a jelen nyugdijszabalyzathoz fiizott, annak
kiegészitl részét képezd tiszti szabdlyzatokban foglalt rang-
fokozatok valamalyikébe kinevezett, vagy a mar el6zéleg
alkalmazdsban levé, de ezen rangfokozatok valamelyikében
megerdsitett tisztvisel6k a mindenkori javadalmas piispok,
illetve székiiresedés alatt az id6kozi jovedelmek jogszerii
élvezdje dltal, vagy az dltaluk kinevezési okmannyal alkal-
mazott tisctviselk, ha a szolgdlat kotelékébél megvalnak,
a jelen szabalyzatban eldirt feltételek mellett alland6 ella-
tdsra (nyugdijra), vagy egyszer s mindenkorra adandd
kielégitésre tarthatnak igényt.

A tisztvisel61 szolgdlati szabdlyzatban rendszeresitett
alldsok koziil minden vdltoztatds csak a vallas és kozokta-
tasiigyi Miniszterium jévdhagydsdval nyer a nyugdijigényre
is kiterjed6 joghatdlyt.

Nyugdijjogosult tisztvisel6 ozvegye jelen szabélyzat
feltételeinek fennforgdsa esetén szintén nyugdijigénnyel bir,
gyermekeit pedig a 32. §. értelmében neveltetési jarulék
illeti meg.

Jelen szabdlyzat életbeléptetése elott kinevezett, de
jelenleg is szolgdlatot teljesité tisztviselok nyugdijigénye
ezen szabalyzat i1. 12. §§. szerint birdlandd el.

S IS
Jelenleg alkalmazasban 1évé tisztviselok kivétel nélkiil
nyugdijra’ jogosultak. Ugyanez all a késébb kinevezendd
tisztviselokre is, hacsak a kinevezési okmanyuk viligosan
ellenkezd rendelkezést nem tartalmaz,
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Sem a maga, sem pedig Ozvegye vagy drvdja részére
nyugdijat vagy egyszer s mindenkorra szolo kielégitést nem
igényelhet az a tisztvisel, aki:

a)) allasar6l onként lemond;

b.) 4lldsit engedély nélkiil onként elbagyva arra 14
nap elteltével sem tér vissza;

c) a birtokos és gazdatiszt kozotti jogviszonyt
szabalyozé 1900. évi XXVIL t. c-ben meghatdrozott olyan
cselekményt kovet el, mely miatt dllasabol biintetésbél fel-
mondds nélkiil bocsathaté el;

d) a tisztvisel6i szolgdlati szabalyzat 25. 26. §a
értelmében fegyelmi uton elbocsdjtatik, vagy olyan cselek-
wényt kovet el, amire nézve ezen szabdlyzatok értelmében
a nyugdijjogosultsag megsziinte dll el6;

e.) ideiglenesen nyugalomba helyeztetvén az ideig-
lenes nyugalomba helyezés okainak megsziinte utdn felhivds
dacdra régebbi allasat elfoglalni nem akarja;

f.) valamely biincselekmény elkovetése miatt a magyar
birésag altal hivatalvesztésre jogérvényesen el lett itélve;

g.) olyan cselekmény elkdvetése utdn, melyre a magyar
biintet6 torvénykonyv szerint az f) pontban jelzett mellék-
biintetés is kiszabandé lenne, megszokik, vagy red nézve a
Btkv. 105. §-dnak valamelyik esete bekovetkezik s ennek
kovetkeztében ezen biincselekmény miatt vele szemben
marasztal6 itélet nem hozhato.

5SE
A 4. § a) és f. pontjaiban meghatdrozott esetekben
a nyugdijigény elvesztése a lemondds elfogaddsdnak, illetve
a biintetd birésagi itélet jogerdre emelkedésének természetes
folyomanya.
Ha valamely tisztviselére haldla utédn oly id6ben deriil

ki a 4. §. c) és f) pontjaiban megjelslt valamely cselekmény
- elkovetése, mikor Gzvegyének nyugdijjogosultsiga mdr meg-
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allapittatott és részére a nyugdij folyositdsa mdr elrendel-
tetett, ennek szerzett joga épségben marad, téle a nyugdij-
jogosulfsig el nem vonhato.

Ellenben ha nyugdijazott tisztvisel6re deriil ki a 4. §.
¢) pontjaban korilirt de tényleges szolgdlata idején elko-
vetett cselekmény, vagy ha nyugdijba helyezése utdn koveti
el a 4. § f) és g) pontjaiban megjeldltcselekmények vala-
melyikét, a jogvesztés beall.

6. §.
A nyugdij nagysdgat befolydsolo tényezok:
T beszamithato szolgalati 1do tartama;
b)) a “tisziviseldr szolgalati szdbilyzatban az egyes
rangfokozatokndl megillapitott és.-a -szolgdlatban Lutoljira

élvezett nyugdijba_beszdmithatd ti)r;/jlsﬁzetg_su_p_ag_xﬁna. 9
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Beszamithaté szolgdlati idének tekintendé az ezen
nyugdijszabalyzat élctheléptetésekor szolgdlatban levd, vagy
ezutan kinevezett tisztvisel6kre nézve az az id6 tartam,
melyet a kinevezési okmdnydnak kelte, illetve dllomasdnak
tényleges elfoglalisa ota nyugdijazdsdig egyfolytdban szol-
galatban toltott.

8. §. .

Nem tekintheté a szolgalat megszakitdsdnak az az ido,
melyet valamely tisztviselo ideiglenes nytgdijazdsban vagy
engedély alapjan szabadsigon toltott, akar betegség, akar
egyéb indok képezte a szabadsigolds, illetve ideiglenes
nyugdijazds alapjat. Nem tekintheté a szolgalat megszaki-
tasanak az az id6 sem, melyet a tisztvisel6, mint a véderd
kotelékéhez tartozé tartalékos, vagy pottartalékos katona a
szokasos fegyvergyakorlaton, vagy katonai kiképzés céljabol,
avagy hadjdrat miatt uradalmi szolgdlaton kiviil toltott.

A szolgalat megszakitdsinak tekintendd és a nyugdijba
be -nem szamithaté az az id6, melyet valamely tisztviseld,
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mint tényleges szolgalatot teljesité katona, ideértve az egy
éves oOnkénteseket is az uradalmon kiviil toltott.

Ugyanez a rendelkezés iranyadd az ideiglenes nyuga-
lomban eltoltott idére is, ha az illetd a nyugdijazds okainak
megsziintével ujra tényleges szolgdlatba lépett, de ezen 1d6
az egy évet meghaladta:

Azon esetre, ha valamely tisztviselé a szolgdlati sza-
balyzat értelmében allasatol fel lett fiigesztve, de az ellene
inditott fegyelmi eljaras sordban nem taldltatott vétkesnek,
az igy eltéltott id6 nem tekinthété a szolgdlat megsza-
kitdsanak. :

S

Aki 40 évet meghaladott korban alkalmaztatik, csak
azon esetben tarhat igényt nyugdijra, ha a pispiiki urada-
lomban ezen nyugdijszabdlyzat értelmében részére 10 évi
szolgalati 1d6 beszamithato. Ezen szolgdlati id6 betoltése
cl6tt azonban csupdn egyszer s mindenkorra szold végki-
elégitésre lehet igénye.

105 St

A végkielégités az igény megallapitasa utin azonnal
folyésitand6. A nyugdij az igény megallapitisa utdn s
évenkint utélagosan, azon naptol kezdddéleg fizetend, mikor
az illet6 tisztvisel6 megsziint a tényleges szolgdlata utan
J,ar(’) fizetéseket élvezni. A nyugdijfizetés kotelezettsége azon
évnegyed utolsé napjdn szinik meg, mely évnegyedben a
nyugdijjogosult cime megsziinik.

LS

A/nyugdi} a tiszti szabalyzatban az egyes rangfoko-
zatukpal'megéllapitott és nyugdijul szolgalo fizetésnek 10
sziolgalatll év utdn 40 °/c-aval, s 10 évet meghaladd’ szol-
gdlat utdn minden tovabbi év befejeztével két—két fo-al
magasabb 0Osszegben dllapitandé meg, de ugy, hogy 36 évi
szolgdlati id6 kitdltése utdn a teljes nyugdijosszeg jar.
. A megillapitott teljes nyugdijésszegnél magasabb nyug-
dijban a tiszt még hosszabb szolgalati id6 utdn sem részesithet.

LR

12. §.

A nyugdijalapul szolgdld joyedclem ntdn. tartozik minden-
tisztvigETs™a nyugdialap javara €vnegyedes részletekben az
ideiglenes szolgdlatban eltoltott idére is a teljes nyugdijat §
biztosité szolgalati.id8ig, vagy a nyugdijba lépésig, illetve §
elhaldlozasiig 2 /-0t befizetni.

A nyugdijra jogosultak a nyugdijszabélyzatot magabaj
foglalé jarulékbefizetési konyvecskével lesznek ellitva, a

jarulék lerovasdt ezen konyvecskében az uradalmi pénztdr|

‘nyugtdzza.

Azon tiszt, aki ezen jarulékfizetési kotelezettségének
eleget nem tesz, a tényleges szolgalatbol vald_megvdilisa
esetében bdarmi néven nevezendd cllatds irdnti igényét
elveszti.

Az allamndl, vagy mas uradalomndl eltoltott szolgalati
idonek a nyugdijba valé beszamitdsa minden egyes esetben
a javadalmas utjdn a m. kir. vallds- és kozoktatdsigyi
miniszteriumté! kérelmezheté. Az engedélyt elnyeré tiszt-
viselok ezen szabalyzat életbeléptetésekor fenndllé nyugdij-
igényiik utin a beszamitott évekre visszamendleg ezen szakasz
elsd bekezdésében jelzett jovedelem utdn 4 °-0t ¢ annak
esedékességiiktol szamitandé 6 °/  kamatait tartoznak a
nyugdijalap javara befizetoi.

Az ilyen befizetés ezen nyugdijszabdlyzat ¢letbelépése
utin egynegyed €v alatt a teljes Osszeg erejéig teljesitendd,
kiilomben ezen pont intézkedései megsziinnek érvénnyel birni.

15

Minden néven nevezendd alland6 elldtds az uradalmi
pénztarndl szabdlyszerii nyugta ellenében, személyesen, vagy
igazolt megbizott, esetleg postai kildés utjan vehetd fel.
Az utébbi esetben a bekiildendé nyugtin az illetékes eldl-
jarésag, vagy lelkészi hivatal utjan igazolando, hogy a
nyugdijjogosult életben van, illetve az dllandd elldtds esetei
fenndllanak.
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Arra a tisztviseldre, aki 36 évi szolgalat utan tovabbra
is szolgalatban marad, a nyugdijjarulék fizetésének kitele-
zettsége megsziinik, valamint a mdr nyugdijazottakra is.

Il. FEJEZET.
A nyugdijalaprol.
14548}

Az 1. §ban megnevezett elldtdsi igények fedezetére
nyugdijalap létesittetik, melynek célja a javadalom minden-
kori élvezdjére nehezedd nyugdijfizetési koltség terheinek
konnyitése és a tisztvisel6k nyugdijigényének minden lehe-
toséggel szemben valé biztositdsa.

A nyugdijalap létesitésére és gyarapitdsdra szolgalnak:

a) a mindenkori javadalmas altal a nyugdijalapra
évrél-évre befizetett 0Osszeg, melynek legalabb
1000 korondt kell kitennie, mindaddig, mig a
nyugdijalap kamatai a nyugdijazottak ellatdsi
igényét nem fedezi.

.) ezen szabdlyzat értelmében a nyugdijra jogosultg
tisztek dltal fizetend6 évi hozzdjarulds; :

c) a tiszti szabdlyzatban foglalt rangfokozatokban
tortént elGléptetés esetén a régi és uj készpénz
fizetés kiilonbozet: 20 °-aval leend6 hozzdjarulds
egy évig az illetd tisztvisel6 altal;

d.) a nyugdijalap javdra esetleges ,adomdnyok és

alapitvinyok ;

e.) az uradalmi alkalmazottakra biintetéskép kiszabott

birsagpénzek.

A nyugdijalap..a pécsi piispoki uradalom kozponti pénz-
tara altal kiilon elszdmolds mellett kanratozasra elhelyezendo.
(pupilaris biztositas mellett kéleson is: adhato:) -

- A nyugdijalap tékéjének. kamata a nyugdijak és vég-
kielégitések fedezésére felhasznalhaté, s mindaddig mig az
alap kamatjovedelmébél az (sszes nyugdijak nem fedezhetdk,
a kamatjovedelmen ' foliil - szitkséges dsszeg a  piispokség
foly6 jovedelmébél adandé ki.

.Mw?.
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A nyugdijalaprél a pénztar dltal készitett, s az uradalmi
szamvevoség altal folilvizsgalt szamadds a vallds: ¢s kozokt.
m. kir. Miniszteriumhoz évenkint megvizsgilds végett bemu-
tatando.

A nyugdijalapot 3-ik személyekkel szemben ugy a
birdsdgoknal, mint a hatésigoknal a mindenkori javadalmas
képviseli.

A nyugdijalapba befolyt Gsszeg soha senki altal, semmi
cim alatt vissza nem kovetelhetd, hanem minden koriilmények
kozott a pécsi pispoki uradalom itisztjei részére alkotott
piispokségi- nyugdijalapot fog képezni.

A nyugdijalap utan szirmazo kamatoknak nyugdijfize-
tésekre fel nem haszndlt része mindig a tokéhez csatolando.

lll. FEJEZET.
A nyugdijazas és végkielégités esetei.
152:8

Az uradalmi nyugdijra jogosult tisztek mindegyike. ha
legalabb 10 évi beszamithato "szolgdlattal birnak, az aldbb
felsorolt esetek barmelyikében élete fogytdig, illetve egdsz-
sége helyredlltaig; a b.) alatti esetben pedig netaldni
ujabbi alkalmaztatasaig jaré nyugdijra tarthat igényt:

a) ha testi vagy lelki fogyatkozds miatt hivatalos
kotelezettségeinek teljesitésére véglegesen, vagy
legalabb tartésan képtelenné vilt;

b) a hivatalok vagy dllomdsok megsziintetése kovet-
keztében vagy egyéb fontos okbdl hivataldt, vagy
szolgdlatdt elveszti;

c) 36 évi szolgdlat betoltése utdn;

d:) ha 65 életévét betoltotte;

e) ha szolgdlati vétség esetében szolgidlat ado ura
elbleges  fegyelmi ‘eljards utdn valamely tisztet
allasdtol felmentene és ha az elkovetett vétség
‘a tisztio szabdlyzat vagy czen nyugdijszabalyzat
rendelkezései értelmében nem olyan, ami a nyugdij-
igény elvesztését vonnd maga utdn, &
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Az a) alatti esetben a testi vagy lelki fogyatkozds a
pécsi piispoki uradalmi és kozhatésagi orvosok egyértelmi
bizonyitvanyaival igazolando.

116, 6

Minden tisztviseld, hacsak allasanak betoltésére a 15.
§ ban foglalt okokbol képtelenné nem valik, nyugdijigényének
killonbeni elvesztésének terhe alatt koteles a 36 évi szol-
gilatot kitolteni. Ha valamely tisztviselére a 15. §. a)

pontjdban megjeldlt esetek valamelyike kovetkezik be, joga .

van a javadalmasnak 6t ideiglenesen nyugdijazni. Az ideig-
lenes nyugdijazds leghosszabb tartama egy év. Ha ezen idon
belill az ideiglenes nyugdijazds okai megsziinnek, joga van
a javadalmasnak a 4. §. e) alpon{jara utaldssal a tisztvi-
sel6t el6bbi allasa elfoglaldsira utasitani.

Ha ilyen intézkedés nem torténik, egy esztendd eltel-
tével a nyugalmazas véglegesnek tekintendd.

{7 s

Ha a 4. §ban emlitett esetek kivételével a 15. §. a.)
b.) d.) és e) pontjaiban felsorolt foltételek be is kovetkeznek
valamely tisztviselére a 10 évi szolgalati id6, illetve beszd-
mithaté nyugdijjogosultsig eldtt, ez esetben csak végkielé-
gitésre tarthat igényt, mely 3 beszamithaté szolgdlati évig
javadalmazisinak egy évi, 3 évtél egész 6 évig egy és fél
vi; 6 évtol 8 évig.2 évi, és 10 évig 3 évi osszegben
llapitandé meg egyszer s minderkorra.

18. §.

Azon ‘tisztvisel6, ki hivatalos uton, vagy -szolgilata
teljesitése kizben, vagy a szolgdlat teljesitése kovetkeztében
teljesen és nyilvan bebizonyithatéan szolgalatképtelen lett,
ha még 10 évi sbeszdamithato szolgalata nincs, szabad tetszése

o szerint vagy a 17, '§. szerinti végkielégitést, vagy holtig
fizetendé. évjaradékot kovetelhet, mely évjaradék a 10 évi
betoltott szolgalati év utan szdmitandé nyugdijosszegben dlla-

e e ok

pitandé meg. — Ha 10 évi szolgalat betoltése utdn, de 20
évi szolgdlat betoltése el6tt lett fenti médon szolgdlat kép-
telen, a nyugdij kiszamitasnal 20 betoltoft szolgdlati esztendd
vétetik javara szamitdsba.

1480

[97¢}

Az el6z6 § tdl eltekintve a tisztviselének nincs jogdban
nyugcij helyett végkielégitést kérni.

20. §.

A nyugdij kiszolgaltatdsa a 4. § ban megjelolteken Kivil
megsziinik : :

a) ha a nyugdijat élvezé meghal;

b.) ha ujjolag a pécsi pispiki uradalomban alkal-
mazdst nyer, ebbeli alkalmaztatisa idejére;

c) ha a 15. § a) pontja alapjin nyugdijazottndl a
nyugdijaztatisi ok megszintével régi javadalma-
zasa mellett ujra alkalmazasba Iépni vonakodik ;

d) ha az illeté megsziint magyar allampolgdr lenni.

24558

Azon tiszteket, kik a piispoki uradalmi szolgdlati idejitkbe
beszamitand6 védkotelezettségi szolgalatuk teljesitése alatt
vagy ezen szolgdlatuk kovetkeztében szolgdlatképtelenné
valtak, illetve elhaltak, a jelen szabdlyzatban megallapitott
osszes ellatasi igények azon esetre is megilletik ugy oket,
mint 6zvegyeiket és drvdikat, ha a Kkatonai kincstartol
sebesiilési potlék vagy érempotlék, vagy barmiféle ellitdsban
részesiilnek.

g e

Ha a 36 évnél kevesebb szolgdlat utdn a nyugdijazott
egyén valamely piispoki uradalomban engedély nélkil rend-
szeresitett dlldst foglal el, az itteni nyugdija megsziinik.
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1V. FEJEZET.

A tisztviseldk , 6zvegyei és arvainak ellatdsarol.
23. §.

Ozvegyi nyugdijra tarthat szamot az a nd, kinek férje
nyugdijjogosultsdggal bir¢ tisztviseld volt, mig ismét férj-
hez nem megy:

a.) ha térjével annak tenylegeq szolgdlati idejében az
uradalom mindenkori javadalmasanak joévdhagydsaval Iépett
hdzassagra;

b.) ha férjével annak az uradalomndl tortént alkalmaz-
tatdsa elétt lépett ugyan hdzassagra, de nyugdijjogosultsiga,

vagy kinevezési okmanydban, vagy ezen szabdlyzatok értel-
mében kiterjesztetett.

c) ha az Ozvegy férjével ennek haldldig torvényes és
egyhdzilag is érvényes hazassigban élt, s tdle szentszéki
birdsdg altal elvdlasztva nem lett. Ily birdi elvdlasztds esetén
is megtarhatja az Ozvegy a uyugdijhoz valé jogosultsigit,
ha az elvdlas a térj hibdjabol mondatott ki,

d) ha az ozvegy 1e|Jevel annak aktiv szolgdlatiban
egymdsutdn legalabb 3 évig €lt egyiitt egyhdnlag isiére
vényes hazassigban és a hdzassigbol gyermek nem sziiletett;
ha azonban a hazassagbol gyermek szdrmazik, ezdltal az 0z-
vegy mar egyévi-hdzassig utan is nyugdijképes leend;

e.) ha és ameddig erkolcsos életrendet folytat;

t) ha a kovetkezd 24. § rendelkezéseinek megfelel.

24, §

Az odzvegyek a résziikre folydsitott nyugdijbol az ese!-
leg korabbi hazassagukbol szarmazo kiskoru vagy keresetkép-
telen gyermekeiket is tartoznak eltartani €s tisztességesen
neveltetni.

2o
y Az ozvegyek nyugdija tekintet nélkiil arra, hogy férjik
szolgdlatban, vagy nyugdijban halt-e el otven °o-dt teszi

Ml

ki annak az Gsszegnek, amit férjiik élvezett, vagy élvezett
volna. Ezen nyugdij azonban 600 kor.-nal kevesebb nem lehet.

26. §.

A 17. §-ban megjelolt végkielégités megilleti azt az
ozvegyet is, kinek férje még nyugdijigénnyel nem birt, de
a 17. és 18. §§-ban leirt koriilmények kozott elhalt.

2L 1

A szolgalatban elhalt tisztviseld Ozvegyét halalozasi
jdrulék cimén annyi illeti meg, amennyi az elhunyt férje
egynegyedévi készpénzfizetése és terménybeli jarandésaganak
az értéke.

*98. §.

Az ozvegyi nyugdij elsé részlete, ha a férj akar szol-
gdlatban, akar nyugdijban halt meg. az eléz6 §-ra vald
tekintettel attol az évnegyedtdl kezdddik, amelyre az el6zé
§. értelmében jaranddsigai megsziintek.

29. §. (

Ha a térj haldla utin szdmaddsi hidny taldltatnék, az
ozvegy uyugdijinak a bidny megtéritése fejchen leendd
visszatartisahoz a javadalmasnak joga van s a nyugdij csak
a hidny teljes fodozése utdn folyésittatik.

30..8

Ha a férj a 17. és 18. §§-okban megjel6lt modon lett
szolgalatképtelen, vagy halt el és gyermekek vannak, ugy
az atyatlan drvak fejenkint az anydnak jiré végkielégités
20 °/o-at kapjdk egyszer s mindenkorra.

Sziilok nélkiili vagy ilyenekiil tekintendé darvaknak
fejenkint az atyatlan arvak részére jaré végkielégités mds-
télszeres Gsszege jdr.
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SIS

Megsziinik az ozvegyi nyugdij;

a) ha . a n6 meghal;

b.) ha a n6 ujbdl férjhez megy; -

c) ha megsziinik magyar alldmpolgm lenni, vagy
valamely biincselekményért jogérvényesen hivatal-
vesztésre itéltetett.

A b)) alatti eset a gyermekek neveltetési jarulékanak
kiszolgiltatisara nincsen kihatdssal.

S Vo EEJEZET.
32. §.

Azon ozvegyek, kiknek jelen szabdlyzat értelmében
folytonos ellatdsra van igényiik, 's kiknek férje haldlakor
kiskoru, akdr édes, akar mostoha gyermekeik vannak, azok
ezen gyermekeik szamdra nevelési jarulékot kapnak.

Nevelési jarulékot kapnak tovabba tekintet nélkiil
szamukra a‘ nagykorusigot még el nem ért sziil6tlen arvik
is, kiknek sziilei dllando ellatasra igényt tarthattak volna.

Nyugdijas 6zvegy anyjuk €letében ezen neveltetési jaru-
lék az elhalt apa tisztvisel6i nyugdijinak 10 °o dban alla-
pittatik meg gyermekenkint, nyugdijas ozvegy anyjuk haldla
esetén pedig annak 20 °/-dban. Ezen neveltetési jarulék egy-
formdn illeti meg az elhalt tisztvisel6 kiskoru gyermekeit
nagykorusdguk elértéig akkor is, ha anyjuk a 31. §, egyik
esete folytan nyugdijat elvesztené.

Ha a kiskoruak anyja, vagy mostohaanyja a 23. §. ren-
delkezéseinek meg nem felelne, a gyermekek nevelsetési
jaruléka a gydmhatésighoz lesz fizetendd.

Ha az egy-egy kiskoru gyermekre esd, birésag 4ltal
letdrgyalt akdr apai, akdr anyai tiszta hagyaték 25000

korona értéken feliil lenne, a gyermekneveltetési jdrulék -

egydltalan nem jdr.
‘ 338,
Eltint, vagy fel nem taldlhato tisztek nejeinek és
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gyermekeinek, ha egyébirant a jelen szabdlyzatban megalla-
pitott foltételek megvannak, az ozvegyek és darvdk szamara
meghatdrozott ellatds mindaddig ideiglenesen utalvanyoztatik,
mig a férj, illetve atya el6 nem kerill, vagy torvényesen
holtnak mem nyilvdnittatik.
VI. FEJEZET.
34.'§.

. Ezen szabdlyzatban foglalt hatdrozmanyok minden jelen-
leg alkalmazasban levé szolgalati szabdlyzatban megallapitott
rangfokozat valamelyikébe tartozo, vagy azok valamelyikébe
ezutdn kinevezendd tisztre nézve az életheléptetés alkalmdval
kotelezé erével birnak, a jovében pedig kineveztetésekor
kézbesittetni fognak.

35. §.

Ezen szabilyzat a foly6 év elejétél Iépvén hatalyba, az
eddig mér folyositott nyug- és kegydijak érintetleniil maradnak,
s eme szabdlyzat visszahatd erével csak annyiban bir, hogy
a jelenleg tényleges szolgdlatban levék és a szolgdlati
szabayzat valamelyik ranﬁfokozataban megerGsitett tiszt-
visel6k eddigi szolgadlati 1deje ugy az dllando ellatasok,
mint az egyszer s mindenkorra szolo végkielégitések meg-
allapitasandl ezen szabdlyzat hatdrozmdnyai szerint beszd--
mittatnak.

Az 1918. évi janudr hé elseje elott az uradalom szol-
gdlatdban eltoltott id6 a nyugdijba csak akkor szamittatik .
be, ha a 12. §. 4-ik bekezdésében foglaltak szerint a4 %o
jarulékot 6 °o-0s kamataival egyiitt a tisztviselé a nyugdij-:
alapb1 egynegyed éven belill befizeti. ‘

36. §.

Ha barmely koriilmény folytdn a piispoki aradalomnak
tisztekre nem lenne sziiksége, ugy a nyugdijalap, mint ilyen
megsziintnek tekintendo.

Ezen esetben az akkor uradalmi szolgdlatban levd
valamennyi tisztviseldé olyan elbdndsban részesiil, mintha
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onhibdjan: kiviil - szolgdlatképtelenné vélt volna, vagyis ugy

a tisztviseld, valamint azok ozvegyei és kiskoru gyermekei
a jelen szabdlyzat rendelkezéseihez képest végkielégitésben,

nyugdijban, vagy nevelési jirulékban részesitendok.

A jogosultsag elvesztésére vonatkozo intézkedések
azonban a nyugdijalap megsziinése esetében is érvényben
maradnak.

A mar nyugdijat élvezd tisztek, ezek dzvegyei és drvdi
a nyugdijat, illetéleg nevelési pétlékot tovibb is élvezik a
jogeim szabalyszerii megsziinéscig.

Amennyiben az alaptéke jovedelme 'mindezen kiaddsok
fedezésére elég nem velna, a hiany mindaddig, mig az
igényjogosultak szama ezt szitkségessé teszi, a javadalom
folyo jovedelmébdl fedezendo.

A nyugdijalap megsziinése esetén az alap kezelése,
valamint az utols6 igényjogosult jogcimének megsziinése
utin az alap fonmarad6 részének hovaforditasa irdnt a
javadalmas piispok a pécsi székeskdptalan hozzdjaruldsdval
fog hatdrozni.

A hozandé hatdrozat jévdhagyds végett a vallds- és
kozokt. Miniszteriumnak bemutatando.

Pécs, 1918. junius ho 1.

' ‘Zichy Gyula
pécsi piispok.
60556/920. szam.

Jovédhagyom azzal, hegy a szaba.l,yzat 23.v€s 129.. sza-
kaszaiban foglalt intézkedésekre vonatkozé allami torvények
teljes integritdsa is kifejezetten fenntartatik és azok sértetlen
érvénye feltétleniil biztosittatik.

- Budapest, 1920. augusztus h6 7.

Haller.







